
MINISTERUL SANATATII
iiuiiiru-iuioE goLI cARDIovASCULARE "Proldr George I M Georgesct'lasi

B-dul Carol I, NR. 50

Telllax : 0232121 1834- 02321 410280

ANUNT

lnstitutuldeBoliCardiovasculare..Pro/dr.Georgel,M-Georgescu,-,lagiolganizeaza

"on.urc 
p"n* o"rpurea urmatoarelor posturi !q0pq!oI-y9!a!!9^- -,^^:!e 

pe"rioada determinat?i, cu

norma intreage- in;onformitate cu prevederile H'G ff l116/2022' asttel :

I post, nolmd intreaga - asistent medical generalist - PL' in cadrul Unit4ii de Tmsfuzii

Sanguine;

Concursul constd in utmdtoarele etape succesivgr seleclia dosarelor d€ insc ere' proba scrisA

si interviu.
Condi$i de desidsurare a concutsului.

i 
-p"f""i" 

o",i*i, a"punerea dosarelor de inscriere este 08 07 2024 - 12 07 2024' ora 9 00

2. Data qi ora organizirii probei scrise: !!QLlQ!l ora 9 00

3 . Data !i ora interviuhi | 4NU.U!, ota 9 o0

+. ir*ii"pr"".ii Oosarelor 9i al otgani'atii probelor de concurs: lnslitutul de Boli

Cu.alouur"utu.. "fr,/ elt. Geiorge t'M Ceorgescu" lagi' B-dul Carol l' nr' 50' Birou RfINOS'

Cllendqrul de de al concursului:

Poate participa Ia concurs persoana care indeplinegte umatoarel e condilii conform a 15 si

t6 din H.G. .1336/20221
ul ur. r.iat.ni" to.ane sau cetalenia unui alt stat membru ai Uniunii Europene' a unui stat

iu.t" fu e"oiauf prlrind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederaliei

Elvelienel
b) cunoagtc limba romana, scris $i vorbit:

cj are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr' 53/2003 - Codul muncii'

republicattr, cu modificlrile gi completirile ulterioare;

d')'are o stare rte smatate corlspunz[toare postului pentru care candiderzd' atestati pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;

"ii"i"pii""si" """alfiile 
de studii, de vechime in specialitate $i, dupd caz' alte condilii

specifice potrivil ceritrlelor postului scos la concursi
g n, u toit 

"ondurnuti 
delinitiv pentru sav6riirea unei infracliuni contra securiLdlii

nalionale, 
"ont " 

uutorittrtii, contra umanitetii, infracliuni de coruplie sau de seniciu'

08.01.2024 - 12.0'7.2024
Perioqda pentru iea dosarelor de insqiere

Data selectiei de dosqre
t5.0'1.2024outiinGrii r"ruttatului selecliei de dosare
t6.0'7.2024@tul selecliei de

r'1 .0'7 .2024
18.0',7 .2024I SCf$e
19.07 .2024ii rezultatului scnse
22.0',7.2024

23.04.2024
Data afisdrii rezultatului conte iil,ci prirind proba scrisa

24.01.2024Data i terriului
24.07.2024ii rezultatului interviului
25.0'7 .2024
26.07.2024Dala afisarii rezuhatului c iil,cr privind interriul
26.01.2024Data arii rezultotului finat ol concursullti

t5.07.2024



infractiuni de fals ori contra inl)ptuirii justiliei, infracliuni sdv6rgite cu intenlie care ar face o

f"..ouna "*diaute 
la post incompatibi16 cu exercitarea funcliei contractuale pentru care

candideazE, cu exceplia situatiei in care a interyenit reabilitarea;

q) nu executd o pedeapsa complemenlara prin care i-a fosl interziqtr exercilarea-dreptului de a

icuna functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a des{}$ura acllvltatea cle care s_a

folo'sit pentru sdv6rSirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat masura de siguranltr a

interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevdzute la afi. 1 alin. (2) din Legea n-r' I 18/2019 privind

Registrul nalional automat;at cu privire la persoanele care au aomis infracliuni sexuale, de

e*ploatare u unor pe.soane sau asupra minorilor, precum 9i pentru completarea

t-&ii *.zOlzoog p,irind organizaria 9i funclionarea Sistemului Nalional-de Date Genetice

fuii"iu.", o, moain"arile ul-terioare, pentru domeniile prcvdzute Ia an 35alin (l)!LD'
Cerinte speci./ice de participate la concursul pentru ocuparea posturilol mai s.us mentionate:

a) persoana si aiba ietalenie romana, cetalenie a altor state membre ale Uniurii Europene sau

a statelor apa4indnd Spaliului Economic European 9i domiciliul in Romania;

b) peNoana sa cunoasctr limba romani, scris 9i vorbit;

c) persoana s[ aiba capacitate deplintr de exerciliu;

dj persoana sn indeplineascd condiliile de studii necesare ocupdrii postului;

"j 
p"rso-u .a lna"pfineasca condifiile de vechime, respectiv de experienld necesare ocuparii

postului, dupA caz;
h n",.ounu .a n, fi fost condamnau definitiv pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra

i.irritarii nutionur., 
"ontra 

auloritalii. lnftaciuni de coruplie sau de serviciu' infractiuni de

iut. o,i 
"ont." 

intpiuiiii justiliei, cu exceplia situaliei in care a intervenil reabilitarea;

gj p".ro-u n, 
"*""1ta 

o pedeapsa complimentara prin care i-a fosl interzisa exercitarea

ii"ptului d" 
" 

o"upu fun"iiu, dJu 
"*"rcitu 

p.ofesia sau meseria ori de a desf6Sura activitatea

de care s-a folosit pentru sevdrgirea infracliunii sau falh de aceasta nu s.a luat mesura de

siguranld a interzicerii ocuparii unei funclii sau a exercitarii unei profesii;

h)"contiactul sr nu conline clauze de confidenlialitate sau. dupa caz, clauze de neconcuren(a

(i) Prin excep$e de la condilia prevdzutl la alin. (l) lit a) pot fi angajali $i.cetaleni $raini' cu

respectarea regimului stabilit pintru acegtia prin legislalia specific[ qi legislalia muncii'

Colra4ii ,p""i1"" a" participare la coniursil pn'ti' o"'po'"o poslu/ui de : Asistent medical

generalist - PL in cadrul UTS
- absolvenli de gcoala postliceale sanitartr in specialitatea medicintr generaltr

- minim 6luni vechime in specialitate;

Dosorul de i scriere lo concurs va cuprinde urmdloarele documente:

a) fomular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa EZ din HG

1336120221

b) copia aciului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii'

aflate in termen de valabilitate:
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin carc s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor li ale altor acte care atest' efectuarea

unor'specializari, precum $i copiile documentelor care atesta indeplinirea condiliilor specifice

ale postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;

e) c;pia cametului de munca, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrau,

care ie ateste vechimea in munci 9i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;

i) certificat de cazierjudiciar, dupi caz, extrasul de pe cazierul j udiciar sau declaratie pe

propria raspundere privind antecedentele penale;

g1 adeverinla medicild care sa ateste starea de strnatate corespunzdtoare, eliberaa de cdtre

medicul de familie al candidatului sau de cdtre unita|ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului:



h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiase ca nu s-au comis infracliuni

provezute la an. I alin. (2) din Legea nr. I 18/2019 privind Registul nalional automatizat cu

privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii ff. 7612008 privind organizarea $i

funcionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile uherioare,
pentru candidalii inscri$i pentru posturile din cadrul sistemului de invaFmant, sdnAtate sau

proteclie social6, precum qi orice entitate publicA sau privata a ctrrei activitate presupune

contactul direcl cu copii, persoane in vars6, persoane cu dizabilitali sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologictr a unei
persoane;

i) cuniculum vitae, model comun European;
j) Certificatul de membru al OAMGMAMR ,ti adeverinta pentru participare la concurs
conform, modelului specificat in Hotaruea nr. 35 din decembrie 2015 (pentru posturile de
asistent medical generalist)
k) I dosar plic;
Adeverinla care atesta starea de sanatate conline, in clar, numarul, data, numele emitentului li
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Senltdlii.
in cazul documentului prevazut la lit. 0, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, care

a depus la inscriere o declaralie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale, are

obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu
pantr h data desfelurerii primei probe a concursului. Actele prevdzute la lit. b), c), d) vor fi
prezentate qi in original in vederea !erificarii conformitalii copiilor cu acestea.

inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidadlor, in vederea

indeplinirii formalitdtilor prealabile, respectiv verificarea identitalii. Verificarea identitdlii
candidalilor se face pe baza c54ii de identitate sau a oricerui alt document care atesta

identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate. Candidalii care nu sunt prezenli la
efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitalii p n prezentarea ca4ii de
identitate sau a oricirui alt document care atesa identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate, se considera absenli, respectiv respin$i.

Anunlul de concurs, bibliogralia;i temalica sunt afi$ate la avizier etaj 6 qi pe site-ul
unitdlii hftp://! 4!{ar!iqiq!i.Iq, secliunea concursuri. Relalii suplimentare se obtin de la
persoana care asigur?i secretariatul comisiei de concurs, Birou RUNOS : telefon
02321211834, int. 110.

in cazul in care programul va suferi modificiri pe parcursul derulfuii concursului, acestea vor
fi aduse Ia cunostinfa candidalilor prin afisare la sediul qi pe pagina de internet a unitadi
y4u!.!-a-Idjqi3!Uq, secliunea concursud.

Manager,
Prof.dr. Grigore Tinica Birou RUNpS,



-;,4
Bibliografie si tematica pentu concurs ocupare post asistent medical UNI!(TbM>

TRANSFUZII SANGUINE ,:

l. ORD. MSF 122612012 pettru aptobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitatile medicale - Cap. I' Il, III' Yvt,xI

2.oRD.1101/30.0g.20l6privindaprobareaNormelordesuprgveghere,prevenire$ilimitarea
infecliilor asociate asistenlei medicale in unitalile sanitare, cap [,cap II,Art.13, Anexa 3' Anexa

4

3. Ordinul I1r.l76l12022 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdlarea, dezinfecfia 9i

sterilizarea in unitelile sanitare publice li private - Capitolul Ill Dezinfectia

4. ordin I343 din 31/O'7 /2OO'l , pafiea I ff 569 din 20i08/2007 pentu aplobarea Ghidului

national de utilizare terapeutica rationala a sangelui si a componentelor sanguine unane

/ Utilizarea corespunzetoare a sangelui $i produselor de sAnge

/ Produse de s6nge

r' Transfuzia - Proceduri clinice
/ Efecte adverse ale transfuziei

5. ordinul MS nr. 122412006 Penlrn aprcbarea Normelor privind activitatea unitatilor de

transfuzie sanguina din spitale

6. Ordinul MS nr 1228/2006 pentru aprobarca Normelor privind organizarea sistemului de

i"rnorigii.ntu, O. 
^igurare 

aimsabilitatii, precum si a regulamentului p vind,sistemul de

i*lglr,irr" ti *ponul" in cazul aparitiei de incidente si reactii adverse severe legate de

coleita si administrarea de sange si de componente sanguine umane completat de Ordinul ff'

1.167 din2 iulie 2007

, /nti4

DATA

18.06.2024

Coordonator uf,$l\\S'



MlNllSTtrRUL SANATA'I'II

,*tr'rurul- omoLl cARDlovAsctlL ARE " Prof' dr' G eorge I M Georgescu" lasi

Fl$A

Nr. '-/
POSTUI,UI

Se aProba'

Manager, Prof.dr.Grigqre Jinica

/'--.,

A. Informalii generale privind postul : ASIS'I'EN'I MEDICAI GITNERALTST

L Nivelul Po5tului*i executle

* functie de execulie sau de conducere'

;';:;[;;;;:;Ji;i' ns""*' *"''AL GENERALTST

l. Cod COR : 222101

Li,.ouVr'"'p'up'o*:tlilllllitlli"ll,trsoara acrivirarea in mod responsabil conlhrrn

5 Scopur principar :' o*illl-:.,i1 ;::,,ilr';l;", de munca unde a rost incadrat

""1^menririlor orofesionalc )r cerrn\

ilil;;i;^ DE rRANS.uzrE SANGUTNA

i. c.riirii .p""iri"" p"rrt " :"'oi.':i i;ti:']Jro,u',. , scotii Postlicealc sanitare in specializarca

l. Studii de specialilatct* Diplor

medicina generala: ... rreciza modalitatea de atestare a aceslora (atestate cu diploma

** in cazul studiilor medii se va P

de absolvire ;i diploma de bacalaureal)'

2. Perfeclioneri (specializ'rri):. '. "" "" "

;: ::*k;::;'l,,lffi,J,l'x'"'3ll"i"''*"r (nccesitate $i niver): operare niver mediu

iii.ii ""i*'**'',u':t:"-:::::l:::li;.,".;o;,,',"," scrioziute,corectitudinc 
gandirc

6 Abilitati, calitalr :i apritudini r

logica ^ ' t si aviz de libera practica eliberate de oAMMR; Asigurare dc

? Cerinte specil'ice* 
* i'! Cerlrirca

^-f:U$":l;:[i[:,'ili):::l'lll),uu,o,',u,,,,*:,::1I:::I:,1;,',""1";llll*;.,
8. Competenla managerial6+++* lcunotlinle de managemcnt calilSll $l ap

i. *. ,rour,;."rr, fgnclrrlor de conducerc

c Atribu[iile postulu 
, quprinde atribulii care rczulta dirr prescriptia medicala 5i lila

Profcsiunea de asirtenl mcdrcal

pu.r,.,l,.,i in cont'o'mirarc ctr competcnlde diliTfi:::[h':::]ilor 
profesionalc 5i cerinlclo'

'r i.i .lesfesoara activitatea in rnod I

'' 
,""u"i't' n 

'*'' 
oe m,nca unde a fosl incadrat;



rrbut 5i cauze returnate la c€nrrul delransfuzit;:::J^',:i **"t '*'nerare 
etc );

- evidenla bonurilor-c."t: 1t 
te".9:-t'^pJayRh 

5i a rcTulrrrelorl
. 
"'ii*tu,.*a'iror 

e'*'''' :iLi:::"^:;;1,i.1".,. 
" 
r,"."0,,''* transr,zionale !i a reacliilor

- evidenla probelor de colnpallbrlrtale' a

ll."llonTl, ", 0".,"r,,i resrali ABO/Rh $i depisraispecifi ciute.anticorpir

- ltill",.,. ,nl"""'i'arii temperaturilor echipamentelor frigortltce:

- evidenlele srocului de reaclrvl: . .. de calitale de la producalor. prospecte):

- d,rcumente privind reactivii (cenlhcal

- evidenlelc verificErilo'"thipullltlll.,urae 
sange $i produse de singe de la centrul de

- formulare trpizate penlru rezultate' col

transfuzie sanguina: .. - .. ,..,eurilor generare din actiriutea UTSI 
.. .,

-"]ti.nru e..tiona,ii t' *']'''1::'l^|e"i-:;,;"",1.'",.r'r,*,.,"0r'e sa fie lizibile. intocmite r'le

- rrocumentele aferente u.ti'itu"' "untii;;;:]" ,",11r" ,i".. ,ra,mari7ar. permitand

-^nrral. fie transferate pe un ah suponi

l;";;;;:;;;;;;""""i carc a inrcsl\trar datel'u1n"n,",.. 
uou,u,,,u ri instrumen*rul din dotarci

utilizeaza ii pasrreaza in b!'n:to:::Ifi:'ffi;;" 
i"ventar allate in gestiunea

- raspunde alunci cand se alla tn servtt

companimentuluil .^ -.ivind prevenirca inl'ectiilor asociate asistentei medicalo

16. Respecm reglemenlarile in vigoare prr

conform Ord. MS ll0l/2016:., 
,.,-...,,l1gi6uederealrmirarii infecliilor: ^ ..

ai imprementca/al'::'::T,i:"J5:'',::J:";;;;;;;;i';' 
'' 

raspandirii inrecriitorsi apricarea

b) se familiarizeaz' c' p'o'"'l'',"'.i"lnr"rniirii 
pacienlilor:

nracticilor adecvate pe toala durala rnr<rrk"' P]l--^-l'^ir^. 
a" inetiiite adecvatel

., 'Jli;" 
';;;;. 

;;";'. rll':llL1'11'l:::::iJ,1ffi[:i:J:*JJXl,i"n'i,*., 
* 

"o",n'"
,l\ infotmeazA cu Promptitudine 

me(

"' 
i.,'t',n"to, o" inr"ql"; . 

la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului' a\i

e) Iimitea/e expunere" p"ti:*:illl", 
nenrru diagnosricare:

pacienli sau echipam'*'' '1"''i:::l::l;;""t1."n,"ro, .rg.tlu" ae infectie asociatd

0 scmnaleaza mtdicr'rlur coordonal

,' ::Ullffi::oordonaro /sarda orice imborna!ire acutare-cTj':fi 
il:a'(;ffi :"tll:

'' :;;:t; ;;-t;;tt'irarorie disesriva cutanare boala vcnerica) precum lr

apar,te ta membrii t*'lltl':"']:;, 
prin expunere la prodttse biologice in vederea luarii in

h) declara orice accidenl proleslor.

e'"idcnta si a monrtori'u'" 1""'ll?ll''"'" tonlrolului rnedical periodic:

ir rasounde mobilizarii ir vedcrea

', 
o*nto' * o"*'tirea Personaluluii

't<t participa ta lnue'r'*"t"i ll'ili':I ,. ,' oe siguranla la locul de munca.la organizarea li

r?. panicipe la asisuraT"'1"' ']lTiil'.lii,,'r,?i!rnii" 
" 

,u,*iiror de crizar

realizarea acrivitalilor de reducere a stresurur t 
* ,.?ilaitr*, ";i 

de cete ori este nevoie, pentru

l8- Poart6 ecuson )i echipament de pr

prot(clia personala si a pacientilorl



D. Sfera relaiionali a titularului postulur

l. Sfera rela(ionala interna:

;*il:11|1'6.:" 
"oordonarorul 

uTS si/sau a medicului de gatda si medic,l,i curant

'**;;;;;' ;""-1'.'' M'11 
-^'"", nin alre sectii si compartimentei in baza spiritului de

u)-ietatil i'rnctionat''"io**-.il-"',1',ilJ"i ,.",.Ji",. ^n""ta 
medicala va respecta

".t,ipu 
ri u rpriiinutui reciproc pusern rntc'',ll'Jr"r.rit 

orr"t,*"le cu care colaborea/a

::T:llli::.""[:ii""J:[:'ilffi " 
;"':;"* 

;,*,,,::,.,.ffi 
.;f 

i,i"j],,':*ru:m: ;"
ilff lll'.ff JH:x'li:::,T:::::t1i
li"]'",iiol"u'i"''* oin panea mass media

,.'ii.ru1"'*to"" "*t",,t'' . ,. ,-,-uma spre medicul coordonator ['].I Ssau spre medicul de garda

,i., uurorltati li institutii puhlice: rnor

\olicitarile din panca altor unrtatr

b) cu organizalii internalionaler " "" " ""
.l cu oe;soane juridice private: " " " " "

ltii;ffi Ii [ ffi r,"' ffi : qli 
ilii;'i]Tk5t]ru::]"".;'.,''.,'

li.",,"i,i"'".*".",:*^,1.^-1."ilJl,[T"!lf ,,1iJillill;li!:ll)L'"'o,0,",," o,i" 0","'u'"

atriiuliile. precum 5i numelc per:oan'

ll. intocmit del

l. Numele |i prenumel" .. ^.a^^",^. , ,r.
? Functia de conducer€: medic coon

3 Semnatura:

4. Dataintocmirii : """" "-"'

F. Luat tt cunoltinli de citre ocupantul postului :

l. Numele si prenumele: """"""""""'
2. Semnatura -" '

3.Data. " " ""'

Vizat, repreT€ntant OAMMR'


